
Valutazione del corso
(bozza questionario)

(informazioni precompilate):

Titolo corso _______________________

Docente _______________________

Sede_______________________

Data_______________________

MODULO DI VALUTAZIONE DEL CORSO 

Rispondere alle domande indicando un giudizio all’interno della scala da 1 a 5

1= NON SODDISFACENTE

5= MOLTO SODDISFACENTE

1. ORGANIZZAZIONE

1.1 Valutazione complessiva della sede e dell'orario scelti

 1   2  3 4  5

1.2 Adeguatezza delle attrezzature utilizzate 

 1   2  3 4  5

1.3 Adeguatezza della durata dell'intervento formativo

 1   2  3 4  5

2. DOCENTE

2.1 Chiarezza espositiva del docente

 1   2  3 4  5



2.2 Metodologia didattica utilizzata per trasmettere i contenuti del corso

 1   2  3 4  5

2.3 Gestione del tempo riservato alle domande/interventi dei partecipanti

 1   2  3 4  5

2.4 Capacità comunicativa e capacità di stimolare l'attenzione e la riflessione 
personale

 1   2  3 4  5

3. MATERIALE DIDATTICO

3.1 Qualità del materiale didattico distribuito (slide, dispense, riferimenti, ecc.)

 1   2  3 4  5

3.2 Efficacia dei materiali rispetto agli obiettivi di apprendimento

 1   2  3 4  5

3.3 Completezza e facilità di utilizzo dei materiali a supporto della didattica

 1   2  3 4  5

4. CONTENUTI

4.1 Livello di approfondimento degli argomenti 

 1   2  3 4  5

4.2 Adeguatezza degli argomenti trattati al proprio ambito lavorativo

 1   2  3 4  5

4.3 Livello di apprendimento a conclusione di questo corso

 1   2  3 4  5



CONSIDERAZIONI GENERALI

Valutazione complessiva del corso:

 1   2  3 4  5

Valutazione del corso rispetto ai propri interessi professionali

 1   2  3 4  5

Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali

 1   2  3 4  5

Commenti e spiegazioni personali (attese insoddisfatte, proposte di miglioramento, 
spiegazione delle valutazioni negative espresse)

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
________________________


